NJOFTIM pér vend té liré pune “Specialist/Jurist”, né MUZEUN HISTORIK KOMBETAR

Né mbéshtetje té dispozitave té Ligjit 7961, daté12.07.1995“Kodii Punés”, i ndryshuar, né
Rregulloren e Organizimitdhe Funksionimitté Brendshém sé& Muzeut Historik Kombétar
miratuar me Urdhrin Nr. 509 daté 09.12.2020 té Ministritté Kulturés, si edhe né té gjithé
legjislacionin shqiptar né fuqi, Muzeu Historik Kombétar shpall procedurat e konkurimit:

@ 1 (njé) vend vakant, pozicioni “Specialist”. Kategoria e pagés V-2

Pérshkrimi pérgjithésues i pozicionit t€ mésipérm éshté:

1) Pérgatit dhe mban evidencén e akteve ligjore e nénligjore gé rregullojné
veprimtariné e institucionit. Nénshkruan dhe vleréson bazén ligjore té€ ¢do dokumenti apo
akti administrativqé miratohet nga Titullari i MHK. Mban té informuar dhe késhillon stafine
MHK-sé me aktet e reja ligjore dhe nénligjore qé publikohen, sipas fushave té tyre té
veprimtarisé.

2) Siguron Propozon pércaktimin e procedurés sé duhur ligjore pér ¢cdo rast prokurimi.
Ndjek dhe kryen té ploté (né bashképunim me komisionine posag¢ém), procedurat e
prokurimeve pér té gjithafondet e parashikuara né buxhetin e shtetit dhe donacionet, pér
mallra, shérbime apo ndértime, t& nevojshme pér kété institucion sipas Ligjitté Prokurimit
Publik.

3) Ndjek ecuriné e ¢éshtjeve administrative/penale civile gjygesore prané organeve
pérkatése, né té cilat éshté palé MHK. Pérgatit sé bashkume punonjésit pérkatés sipas
fushés sé ¢éshtjes, prapésimet dhe aktin e ankimimit, duke dhéné argumentate duhur
juridiko —administrativé pér t& mbrojtur interesat dhe vendimmarrjen e MHK.
4)Kontribuon né hartimin e marréveshjeve té bashképunimitose kontratave té ndryshme
me palé MHK-né dhe institucioneve té tjera brenda dhe/ose jashtéterritorit t& Republikés
sé Shqipérisé.

5)Menaxhimii HRMIS (sistemin e menaxhimit té rregjistrit elektronik té& punonjésve té
administratés sé institucionit).

6) Ndjekja e zbatimitté Regullores sé Brendshme dhe Kodit té Etikés sé€ institucionit.

1. KUSHTET DHE KRITERET E VECANTA

1.1. Kandidatipér Specialist duhet té plotésojé kérkesat e pérgjithshme si vijon:

a.Té jeté shtetas shqiptar.

b. Té keté zotési té ploté pér té vepruar.

c. Té zotérojé gjuhén shqipe té folur dhe té shkruar;

¢. Té pérmbushé kérkesat ligjore pér nivelin arsimordhe té zotérojé aftésité e nevojshme
pér vendin pérkatés té punés.

d. Té jeté né kushte shéndetsore t€ mira pér té kryer detyrat pérkatése.

e. Te keté cilési té larta morale e gytetare.

€. Té mosjeté i dénuar me vendim té formeés sé€ preré pér kryerjen e njé krimi apo pér
kryerjen e njé kundérvajtje penale me dashje.

f. Ndaj tij té mos jeté marré masédisiplinore e largimitnga puna pér shkakté njé shkeljeje
té réndé disiplinore.



g. Té keté referencé pune nga punédhénésii méparshém.

1.2. Kandidatét duhet té plotésojné kérkesat e posacme sivijon:

a. Arsimi profesional: | larté/Master shkencor né Juridik.

b. Té keté mbi 5 vjet eksperiencé pune.

c. Té keté aftésité mira drejtuese dhe organizuese.

d. Té keté déshmi té njohjes sé té paktén njé gjuhe té huajperéndimore, preferohet gjuha
angleze. Zotérimi i gjuhéve té tjera shtesé pérbén pérparési né pérzgjedhjen e kandidatit.
e. Té keté njohuri té pérdorimit té programeve bazé té kompjuterit.

€. Té njohé dhe té zbatojé kodin e etikés né puné dhe té jeté i gatshém té punojé né grup.
f. Téjeté i gatshém t& punojé né orare té€ ndryshme, edhe né fundjavé, né varési té orarit té
muzeut dhe aktiviteteve gé zhvillon muzeu.

2. DOKUMENTACIONI, MENYRA DHE AFATI | DOREZIMIT.

Kandidatét duhet té dorézojné dokumentat si mé poshté:

a. Fotokopje e kartés sé identitetit.

b. Jetéshkrim (Curriculum vitae);

c. Kopje diplome dhe listé notash e noterizuar;

¢. Certifikata kualifikimité ndryshme (né rast se ka);

d. Fotokopje e librezés sé punés (t€ gjitha faget gé vértetojné eksperiencén né puné) e
noterizuar;

e. Motivacionii largimitnga puna e fundit(né se éshté i punésuar ose ka gené i punésuar);
f. Raportmjeko-ligjor;

g. Vetédeklarim i gjendjes gjygésore;

h. Referencé pune.

- Afatii dorézimit data e fundit e aplikimit17.02.2025,0ra 16:30.

Dokumentat duhet té dorézohen me posté ose prané protokollit t& Muzeut Historik
Kombétar brenda datés 17.02.2025, brenda orés 16:30 ose né ményré elektronike né
adresén muzeuhistorikkombetar@mhk.gov.al

MENYRA E VLERESIMIT TE KANDIDATEVE

1.Kandidatét do té vlerésohen né lidhje me dokumentacionin e dorézuar:

Kandidatét do té vlerésohen pér pérvojén, trajnimet apo kualifikimete lidhura me fushén.
2.Kandidatét do té vlerésohen népérmjet intervistimit me gojé né daté 21.02.2025nélidhje
me:

a- Njohurité, aftésité, kompetencén nélidhje me punén;

b- Eksperiencén e tyre t€ méparshme;

c- Motivimin, aspiratatdhe pritshmérité e tyre pér karrierén.

DATA E DALJES SE REZULTATEVE TE KONKURIMIT DHE MENYRA E KOMUNIKIMIT



Né pérfundim té vlerésimit té kandidatéve, informacionido té shpallet né fagen zyrtare té
institucionit (www.mhk.gov.al).



